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N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 
travail Ouvert aux contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à pourvoir 
le 

V058240101316487001 
 
FOURCHAMBAULT 

Ingénieur, Ingénieur principal, 
Technicien principal de 1ère 
classe, Technicien principal de 
2ème classe 
 

Directeur(rice) des Services 
Techniques technique 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

07/05/2024 07/05/2024 

avec offre O058240101316487 

V058240424000627001 
 
C.C.A.S. CLAMECY 

Adjoint administratif 
 

Chargé.e d'accueil et d'action 
sociale 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

07/05/2024 01/08/2024 

avec offre O058240424000627 

V058240424001061001 
 
LA CHARITE-SUR-LOIRE 

Adjoint technique principal de 
2ème classe 
 

Planificateur - coordonnateur 
Services techniques 
 

Poste vacant suite à 
une fin de 
détachement 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

15/05/2024 01/05/2024 

sans offre 

V058240429001341001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Agent des routes (F/H) - CER 
Prémery UTIR du MORVAN  CER de 
Tannay 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

07/05/2024 17/06/2024 

sans offre 

V058240430001391001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

07/05/2024 15/06/2024 
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LA NIEVRE principal de 1ère classe 
 

Agent des routes (F/H) - CER St 
Amand UTIR du Val Ligérien/ CER 
de Saint Amand 
 

collectivité 

sans offre 

V058240502000410001 
 
CENTRE MUNICIPAL DE SANTE 

Emploi contractuel de cat. A 
 

PSYCHOLOGUE Centre Municipal 
de Santé 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

17h30 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 1 du 
code général de la fonction 
publique 

06/05/2024 01/07/2024 

avec offre O058240502000410 

V058240502000463001 
 
CENTRE MUNICIPAL DE SANTE 

Emploi contractuel de cat. A 
 

ERGOTHERAPEUTE Centre 
Municipal de Santé 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

21h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 1 du 
code général de la fonction 
publique 

06/05/2024 01/07/2024 

avec offre O058240502000463 

V058240502000713001 
 
CENTRE MUNICIPAL DE SANTE 

Emploi contractuel de cat. A 
 

DIETETICIEN Centre Municipal de 
Santé 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 1 du 
code général de la fonction 
publique 

06/05/2024 01/07/2024 

avec offre O058240502000713 

V058240502000740001 
 
CENTRE MUNICIPAL DE SANTE 

Médecin hors-classe 
 

médecin généraliste coordinateur 
Centre Municipal de Santé 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

01h45 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 5 du 
code général de la fonction 
publique 

06/05/2024 01/07/2024 

avec offre O058240502000740 

V058240502001102001 
 
CENTRE MUNICIPAL DE SANTE 

Attaché, Attaché principal, 
Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe 
 

coordinateur administratif Centre 
Municipal de Santé 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

06/05/2024 01/07/2024 
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avec offre O058240502001102 

V058240503000125001 
 
C.C.A.S. DE NEVERS 

Adjoint administratif , Adjoint 
adm. principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe 
 

Secrétaire CLCF/RSA ET CHARGE DE 
LA VEILLE SOCIALE SENIORS (H/F) 
CCAS Pôle insertion Solidarités 
Insertion 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

13/05/2024 01/07/2024 

sans offre 

V058240503000701001 
 
CHALLUY 

Adjoint technique 
 

Agent d'entretien des espaces verts 
(h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une disponibilité 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 6 du 
code général de la fonction 
publique 

06/05/2024 01/07/2024 

avec offre O058240503000701 

V058240506001301001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint du patrimoine, Adjoint 
du patrimoine principal de 
2ème classe, Adjoint du 
patrimoine principal de 1ère 
classe 
 

Médiateur culturel patrimoine et 
transmission 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

06/05/2024 10/06/2024 

sans offre 

V058240507000164001 
 
GUERIGNY 

ATSEM principal de 2ème 
classe 
 

ATSEM (h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une promotion 
interne au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

07/05/2024 01/09/2024 

avec offre O058240507000164 

V058240507001165001 
 

Agent de maîtrise, Technicien 
 

Poste vacant suite à 
une disponibilité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 

07/05/2024 07/06/2024 
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NEVERS AGGLOMERATION Capitaine du Port Direction de 
l'environnement, des 
infrastructures et du 
développement territorial 
 

code général de la fonction 
publique 

avec offre O058240507001165 

V058240507001169001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint technique principal de 
1ère classe, Adjoint technique , 
Adjoint technique principal de 
2ème classe 
 

Storiste sellier Régie entretien des 
bâtiments DB 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

07/05/2024 01/07/2024 

avec offre O058240507001169 

V058240507001213001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint administratif 
 

Assistante administrative Service 
juridique 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

07/05/2024 01/07/2024 

sans offre 

V058240507001245001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint administratif 
 

Chargée de communication 
Communication 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

07/05/2024 01/07/2024 

sans offre 

V058240507001274001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint technique 
 

Agent d'entretien des locaux 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

07/05/2024 01/07/2024 

sans offre 

V058240507001289001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint technique 
 

Agent d'entretien des locaux 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

07/05/2024 10/07/2024 

sans offre 
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V058240507001306001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint administratif 
 

Agent d'accueil social 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

07/05/2024 04/07/2024 

sans offre 

V058240507001444001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Agent des routes (F/H)- CER de 
Cosne UTIR du Val Ligérien/ CER de 
Cosne 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

07/05/2024 01/09/2024 

sans offre 

V058240507001463001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Agent des routes (F/H) - CER Donzy 
UTIR du Val Ligérien/ CER de Donzy 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

07/05/2024 01/09/2024 

sans offre 

V058240507001545001 
 
COM DE CMNES COEUR DE 
LOIRE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe 
 

AGENT DE PROPRETE PETITE 
ENFANCE 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

07/05/2024 01/08/2024 

avec offre O058240507001545 

V058240507001566001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Ingénieur, Attaché 
 

Chef de projet Planification et 
Stratégie foncière Aménagement 
de l'espcae et urbanisme 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

07/05/2024 07/06/2024 



Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Nièvre 
24 rue du Champ de Foire - B.P. 03 58028 NEVERS - Tel : 03 86 71 66 10 

 

avec offre O058240507001566 

V058240513000753001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Gardien brigadier, Brigadier-
chef principal 
 

Policier municipal (h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

13/05/2024 15/05/2024 

sans offre 

V058240513000912001 
 
CHAULGNES 

ATSEM principal de 1ère classe, 
ATSEM principal de 2ème 
classe 
 

ATSEM (h/f) COMMUNE DE 
CHAULGNES 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 6 du 
code général de la fonction 
publique 

13/05/2024 01/09/2024 

avec offre O058240513000912 

V058240514000908001 
 
Syndicat Intercommunal d’  
Électricité de la Nièvre  SIEEEN 

Technicien, Technicien 
principal de 2ème classe, 
Technicien principal de 1ère 
classe, Agent de maîtrise 
principal, Agent de maîtrise 
 

Chargé d'approvisionnement bois 
et combustibles REGIE CHALEUR 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

14/05/2024 09/09/2024 

avec offre O058240514000908 

V058240514001009001 
 
COM DE CMNES COEUR DE 
LOIRE 

Adjoint administratif 
 

CHARGE D'ACCUEIL EN 
MEDIATHEQUE MEDIATHEQUE 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

14/05/2024 01/07/2024 

avec offre O058240514001009 

V058240514001019001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Attaché, Attaché principal 
 

Chargé/e de mission Europe et 
financements externes DGA JAR  / 
Direction des Finances et de la 

Poste vacant 
temporairement suite 
à autres congés 
(congé ordinaire, 
congé maternité, 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-13 du code général 
de la fonction publique 

14/05/2024 15/05/2024 
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Performance / Service MIPPEFI 
 

CITIS...) 

avec offre O058240514001019 

V058240514001100001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe 
 

Conseiller/ère 
Gérontologie/Handicap - Nevers 
Vauban SCS / DDSL / SAMS de 
Nevers Vauban 
 

Poste vacant suite à 
un détachement (> 6 
mois) ou à une 
intégration directe 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

14/05/2024 17/06/2024 

avec offre O058240514001100 

V058240514001342001 
 
SAINT-OUEN-SUR-LOIRE 

Adjoint technique 
 

Agent d'entretien et de garderie 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

20h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

14/05/2024 08/07/2024 

avec offre O058240514001342 

V058240514001499001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe 
 

Conseiller/ère LCE/FE - site de 
Nevers Bords de Loire SCS / DDSL / 
SAMS de Nevers Bords de Loire 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

14/05/2024 15/05/2024 

avec offre O058240514001499 

V058240515000368001 
 
SDIS de Nièvre 

Adjoint technique 
 

technicien SIC Système 
d'Information et de 
Communication 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

15/05/2024 01/06/2024 

sans offre 

V058240515000438001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Rédacteur, Adjoint adm. 
principal de 1ère classe, 
Adjoint adm. principal de 2ème 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 

15/05/2024 15/06/2024 
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classe, Rédacteur principal de 
1ère classe, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Adjoint 
administratif 
 

Un Gestionnaire Paie & Carrière - 
F/H Direction des Ressources 
Humaines 
 

démission,...) publique 

avec offre O058240515000438 

V058240515000573001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Attaché, Attaché principal, 
Rédacteur principal de 1ère 
classe, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur 
 

Responsable du service Etat 
civil/Affaires générales/accueil 
ETAT CIVIL/AFFAIRES 
GENERALES/ACCUEIL 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

15/05/2024 01/09/2024 

avec offre O058240515000573 

V058240515001329001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 
 

Chef de cuisine - Collège de Cosne 
(h/f) Direction de l'Éducation, de la 
Jeunesse et de l'Enseignement 
Supérieur - Service Collèges 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

15/05/2024 01/09/2024 

sans offre 

V058240515001354001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Agent des routes (F/H) au CER de 
Moulins Engilbert UTIR du Morvan/ 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

15/05/2024 01/07/2024 
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CER de Moulins Engilbert 
 

sans offre 

V058240515001378001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Agent des routes (F/H) au CER de 
Chateau Chinon UTIR du Morvan/ 
CER de Chateau Chinon 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

15/05/2024 01/07/2024 

sans offre 

V058240515001387001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Agent des routes (F/H) au CER de 
Moux en Morvan UTIR du Morvan/ 
CER de Moux en Morvan 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

15/05/2024 01/07/2024 

sans offre 

V058240516000658001 
 
Syndicat Intercommunal d’  
Électricité de la Nièvre  SIEEEN 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 
 

Dessinateur Patrimoine 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

16/05/2024 01/07/2024 

avec offre O058240516000658 

V058240516001177001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Assistant socio-éducatif, 
Assistant socio-éducatif de 
classe exceptionnelle 
 

Assistant/e socio-éducatif/ve MNA 
Dir° Parentalite Enfance / Service 
Famille Enfance 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

16/05/2024 01/06/2024 
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avec offre O058240516001177 

V058240516001232001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Attaché, Conseiller socio-
éducatif 
 

Chargé/e de mission Cohésion 
Sociale SCS / Direction de la 
Cohésion Sociale / Service Inclusion 
Sociale 
 

Départ d'un agent 
précédemment 
affecté au projet 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-25 du code général 
de la fonction publique 

16/05/2024 20/05/2024 

avec offre O058240516001232 

V058240517000036001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Agent de maîtrise 
 

Responsable d'équipe CENTRE 
TECHNIQUE 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

17/05/2024 01/06/2024 

sans offre 
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