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N° de déclaration / collectivité Grade Motif Temps de 
travail Ouvert aux contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à pourvoir 
le 

V058250701402536001 
 
S.I.R.P. DRUY-PARIGNY 
SOUGY/LOIRE 

Adjoint technique, ATSEM 
principal de 2ème classe 
 

Agent d'encadrement transports 
scolaires et assimilé ATSEM 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

23h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

18/07/2025 29/08/2025 

avec offre O058250701402536 

V058250701403057001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe, Agent 
de maîtrise 
 

Mécanicien(ne) Agricole Nièvre 
Travaux Matériels Nièvre Travaux 
et Matériels 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

25/07/2025 01/09/2025 

sans offre 

V058250707001586001 
 
LUZY 

Ingénieur principal 
 

CHEF·FE DE PROJET "PROJET 
ALIMENTAIRE DE LUZY" Cellule 
développement 
 

Licenciement d'un 
agent précédemment 
affecté au projet 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-25 du code général 
de la fonction publique 

17/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250707001586 

V058250707001788001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe 
 

Assistante de direction 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

16/07/2025 06/02/2026 

avec offre O058250707001788 
V058250707002011001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 

Attaché, Attaché principal, 
Attaché hors classe 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 

16/07/2025 01/03/2026 
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LA NIEVRE Coordinateur/trice de territoire sud 
nivernais 
 

publique 

avec offre O058250707002011 

V058250708001554001 
 
CHATEAU-CHINON-VILLE 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe 
 

Agent d'accueil administratif 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

08/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250708001554 

V058250716000318001 
 
POUGUES-LES-EAUX 

Adjoint d'animation 
 

Adjoint d'animation Petite crèche 
"douc'heure" 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

31h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

16/07/2025 26/08/2025 

avec offre O058250716000318 

V058250716000609001 
 
POUGUES-LES-EAUX 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe 
 

Agent des interventions techniques 
polyvalent en milieu rural (h/f) 
Services techniques 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

16/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250716000609 

V058250716000699001 
 
SDIS de Nièvre 

Sergent de SPP 
 

Chef d'agrès CIS COSNE SUR LOIRE 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

16/07/2025 01/09/2025 

sans offre 

V058250716000844001 
 
POUGUES-LES-EAUX 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe 
 

Agent d'entretien des espaces verts 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

16/07/2025 01/10/2025 



Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Nièvre 
24 rue du Champ de Foire - B.P. 03 58028 NEVERS - Tel : 03 86 71 66 10 

(h/f) Services techniques 
 
avec offre O058250716000844 

V058250716000949001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe 
 

Chargé de gestion et de contrôle 
des régies Eau 
 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

16/07/2025 01/08/2025 

sans offre 

V058250716001358001 
 
POUGUES-LES-EAUX 

Adjoint d'animation, Adjoint 
d'animation principal de 2ème 
classe 
 

Adjoint d'animation Animation 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

16/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250716001358 

V058250716001707001 
 
TANNAY 

Adjoint d'animation, 
Animateur, Adjoint 
d'animation principal de 2ème 
classe 
 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) 
Animation 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

20h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 6 du 
code général de la fonction 
publique 

16/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250716001707 

V058250717000950001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Rédacteur principal de 2ème 
classe 
 

Agent d'état civil 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

17/07/2025 01/08/2025 

sans offre 
V058250717001171001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint adm. principal de 2ème 
classe 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 17/07/2025 01/08/2025 
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Ambassadeur de proximité 
Ambassadeur de proximité 
 

collectivité 

sans offre 

V058250717001414001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Technicien, Technicien 
principal de 2ème classe, 
Technicien principal de 1ère 
classe 
 

1 Coordinateur Régisseur 
Expositions et Maintenances 
Générales Direction des Bâtiments 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

17/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250717001414 

V058250717001571001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 1ère classe, Rédacteur 
principal de 2ème classe 
 

Chargé de mission - facilitateur de 
l'insertion des jeunes nivernais 
Éducation, Jeunesse et 
Enseignement Supérieur 
 

Prolongation du projet 20h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-25 du code général 
de la fonction publique 

17/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250717001571 

V058250717001864001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe, Agent 
de maîtrise, Agent de maîtrise 
principal 
 

1 AGENT DE MANUTENTION 
SPECIALISE Direction des Bâtiments 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

17/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250717001864 
V058250718000548001 Adjoint administratif, Adjoint Poste vacant suite à 35h00 ouvert aux contractuels 18/07/2025 01/10/2025 
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C.C.A.S. DE NEVERS 

adm. principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe, Rédacteur, Rédacteur 
principal de 2ème classe, 
Rédacteur principal de 1ère 
classe 
 

REFERENT DE PARCOURS PRE 
(PROGRAMME REUSSITE 
EDUCATIVE) (H/F) Centre 
Communal d'Action Sociale 
 

une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

avec offre O058250718000548 

V058250718000685001 
 
POUGUES-LES-EAUX 

Adjoint d'animation, Adjoint 
d'animation principal de 2ème 
classe 
 

Animateur/trice enfance jeunesse 
Animation 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

18/07/2025 28/08/2025 

avec offre O058250718000685 

V058250718001672001 
 
CLAMECY 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe, Rédacteur 
 

Gestionnaire de comptabilité et de 
paie Comptabilité 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

18/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250718001672 

V058250718001906001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 
 

1 RESPONSABLE D'EQUIPE DES 
SURFACES SPORTIVES (H/F) Service 
des Espaces-Verts 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

18/07/2025 01/10/2025 
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avec offre O058250718001906 

V058250721001174001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Technicien, Technicien 
principal de 2ème classe, 
Technicien principal de 1ère 
classe, Ingénieur, Ingénieur 
principal 
 

DIRECTEUR ADJOINT DES 
BATIMENTS Direction des 
Bâtiments 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

21/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250721001174 

V058250722000882001 
 
SDIS de Nièvre 

Sergent de SPP 
 

Chef d'agrès 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 22/07/2025 20/09/2025 

sans offre 

V058250722001017001 
 
COM DE CMNES HAUT 
NIVERNAIS-VAL D'YONNE 

Emploi contractuel de cat. A 
 

Educateur de jeunes enfants (h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une disponibilité 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 1 du 
code général de la fonction 
publique 

22/07/2025 25/08/2025 

avec offre O058250722001017 

V058250722001067001 
 
SDIS de Nièvre 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe, Rédacteur, Rédacteur 
principal de 2ème classe, 
Rédacteur principal de 1ère 
classe 
 

Adjoint(e) à la cheffe du service des 
Finances Service des Finances 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

22/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250722001067 
V058250722001552001 
 

Adjoint adm. principal de 2ème 
classe 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

28h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 7 du 

22/07/2025 01/04/2026 



Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Nièvre 
24 rue du Champ de Foire - B.P. 03 58028 NEVERS - Tel : 03 86 71 66 10 

TROIS-VEVRES  

Secrétaire général de mairie (h/f) 
Administratif 
 

cadres (retraite, 
démission,...) 

code général de la fonction 
publique 

avec offre O058250722001552 

V058250723000511001 
 
SDIS de Nièvre 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 1ère classe, Rédacteur 
principal de 2ème classe 
 

Assistant(e) sous-direction santé 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

23/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250723000511 

V058250723001165001 
 
MHERE 

Adjoint administratif 
 

AGENT POUR AGENCE POSTALE 
AGENCE POSTALE 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

08h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 5 du 
code général de la fonction 
publique 

23/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250723001165 

V058250724000335001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Attaché 
 

CHARGE DES FONDS EUROPEENS 
ET DES FINANCEMENTS EXTERNES 
FINANCES ET DE LA 
COORDINATION 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

24/07/2025 24/08/2025 

avec offre O058250724000335 

V058250724000472001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe, 
Technicien, Technicien 
principal de 2ème classe, 
Technicien principal de 1ère 
classe 
 

CHEF DE SERVICE ESPACES VERTS 
Direction ESPACE PUBLIC 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

24/07/2025 01/10/2025 
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avec offre O058250724000472 

V058250724001826001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Technicien, Technicien 
principal de 1ère classe, 
Technicien principal de 2ème 
classe 
 

Technicien(ne) Responsable du 
secteur 8 (Moulins Engilbert, Luzy, 
Cercy la Tour) - Unité territoriale 
d'infrastructures Routières du 
Morvan - DPRM Unité territoriale 
d'infrastructures Routières du 
Morvan 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

24/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250724001826 

V058250725000092001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint technique 
 

Agent de service des écoles 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

24h45 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

25/07/2025 27/08/2025 

sans offre 

V058250725000118001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint d'animation 
 

Animatrice périscolaire 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

12h33 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 5 du 
code général de la fonction 
publique 

25/07/2025 01/09/2025 

sans offre 

V058250725000148001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint d'animation 
 

Animatrice périscolaire 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

07h51 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 5 du 
code général de la fonction 
publique 

25/07/2025 01/09/2025 

sans offre 

V058250725000225001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint d'animation 
 

Animatrice périscolaire 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

07h51 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 5 du 
code général de la fonction 
publique 

25/07/2025 01/09/2025 

sans offre 
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V058250725000514001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint technique 
 

Animatrice périscolaire 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

07h51 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 5 du 
code général de la fonction 
publique 

25/07/2025 01/09/2025 

sans offre 

V058250725000556001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint d'animation 
 

Animatrice périscolaire 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

07h51 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 5 du 
code général de la fonction 
publique 

25/07/2025 01/09/2025 

sans offre 

V058250725000571001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint d'animation 
 

Animatrice périscolaire 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

07h51 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 5 du 
code général de la fonction 
publique 

25/07/2025 01/09/2025 

sans offre 

V058250725000606001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint technique 
 

Agent de service des écoles 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

17h30 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

25/07/2025 01/09/2025 

sans offre 

V058250725001043001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Agent d'exploitation - Centre 
entretien routier de Château 
Chinon - UTIR MORVAN UTIR 
Morvan 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

25/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250725001043 

V058250725001043002 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

25/07/2025 01/10/2025 
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Agent d'exploitation - Centre 
entretien routier de Château 
Chinon - UTIR MORVAN UTIR 
Morvan 
 
avec offre O058250725001043 

V058250725001059001 
 
BEARD 

Rédacteur, Adjoint 
administratif 
 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
administratif 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

07h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 7 du 
code général de la fonction 
publique 

25/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250725001059 

V058250725001806001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 1ère 
classe, Adjoint technique 
principal de 2ème classe 
 

Agent d'exploitation - Centre 
entretien routier de Château 
Chinon - UTIR MORVAN UTIR 
Morvan 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

25/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250725001806 

V058250725001806002 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 1ère 
classe, Adjoint technique 
principal de 2ème classe 
 

Agent d'exploitation - Centre 
entretien routier de Château 
Chinon - UTIR MORVAN UTIR 
Morvan 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

25/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250725001806 
V058250728000110001 
 

Agent de maîtrise 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

35h00 à pourvoir par voie statutaire 
 

28/07/2025 01/08/2025 
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MAIRIE DE NEVERS Responsable de la conception des 
aménagements Espaces verts 
 

au sein de la 
collectivité 

sans offre 

V058250728000240001 
 
S.I. GESTION ECOLES VAL DU 
SAUZAY 

Adjoint technique  des 
établissements d'enseignement 
 

Assistant éducatif petite enfance 
(h/f) SOCIAL 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

14h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 5 du 
code général de la fonction 
publique 

28/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250728000240 

V058250728000450001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 
 

Chef(fe) d'équipe - agent de 
maitrise - Centre d'entretien 
routier de Luzy Unité territoriale 
des infrastructures routières du 
Morvan - DPRM 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

28/07/2025 01/11/2025 

avec offre O058250728000450 

V058250728000503001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 
 

Chef(fe) d'équipe - agent de 
maitrise - Centre d'entretien 
routier de DECIZE Unité territoriale 
des infrastructures routières Val 
Ligérien - CER Decize 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

28/07/2025 01/11/2025 

avec offre O058250728000503 

V058250728000585001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 1ère 
classe, Adjoint technique 
principal de 2ème classe 
 

Agent d'exploitation des routes - 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

28/07/2025 01/10/2025 
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Centre d'entretien routier de 
Lormes Unité territoriale des 
infrastructures routières du 
Morvan - DPRM 
 
avec offre O058250728000585 

V058250728000606001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 1ère 
classe, Adjoint technique 
principal de 2ème classe 
 

Agent d'exploitation des routes - 
Centre d'entretien routier de La 
Charité sur Loire (h/f) Unité 
territoriale des infrastructures 
routières Val Ligérien - CER Decize 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

28/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250728000606 

V058250728001651001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint technique 
 

Agent de service des écoles 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

28/07/2025 29/08/2025 

sans offre 

V058250729000044001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe, 
Technicien, Technicien 
principal de 2ème classe, 
Technicien principal de 1ère 
classe 
 

TECHNICIEN EN SANTE 
ENVIRONNEMENTALE Direction 
Administration Générale 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

29/07/2025 01/10/2025 
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avec offre O058250729000044 

V058250729000529001 
 
CHAMPLEMY 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe, 
Adjoint adm. principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. principal 
de 1ère classe, Adjoint 
administratif 
 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
administratif 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

28h00 à pourvoir par voie statutaire 
 

30/07/2025 01/01/2026 

avec offre O058250729000529 

V058250729000686001 
 
SAUVIGNY-LES-BOIS 

Adjoint technique  des 
établissements d'enseignement 
 

Agent de service cantine et 
garderie, agent d'entretien Ecole 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

30h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

30/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250729000686 

V058250729001038001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe, 
Attaché, Attaché principal 
 

CHARGE DE MISSION REFERENT 
ANIMAL EN VILLE Direction 
Administration Générale 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

29/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250729001038 

V058250730000212001 
 
S.I.  C.E.G. DE VARZY 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Adjoint technique territorial 
restauration scolaire et entretien 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

17h30 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

30/07/2025 01/09/2025 
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de locaux école Rex Barrat à Varzy 
 
avec offre O058250730000212 

V058250730000870001 
 
DECIZE 

Gardien brigadier, Brigadier-
chef principal 
 

Policier municipal (h/f) Police 
Municipale 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire 
 

31/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250730000870 

V058250730001073001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Rédacteur, Adjoint adm. 
principal de 1ère classe, 
Adjoint adm. principal de 2ème 
classe, Adjoint administratif 
 

Gestionnaire technique en charge 
de l'aide sociale générale 
Gérontologie Handicap 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

30/07/2025 30/07/2025 

sans offre 

V058250730001512001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

1 AGENT DE RESTAURATION 
SCOLAIRE service Prestations 
Périscolaires 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

30/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250730001512 

V058250731000399001 
 
COM DE CMNES COEUR DE 
LOIRE 

Attaché 
 

RESPONSABLE POLE SERVICES A LA 
POPULATION DIRECTION 
GENERALE 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

31/07/2025 01/12/2025 

avec offre O058250731000399 
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V058250731000818001 
 
COM DE CMNES MORVAN 
SOMMETS ET GRANDS LACS 

Attaché 
 

Responsable des affaires juridiques 
et commande publique généraux 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

31/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250731000818 

V058250731000984001 
 
DRUY-PARIGNY 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe 
 

Agent des interventions techniques 
polyvalent en milieu rural (h/f) 
Technique 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

31/07/2025 01/01/2026 

avec offre O058250731000984 

V058250731001068001 
 
CHATEAU-CHINON-VILLE 

Rédacteur, Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe, Adjoint administratif 
 

Chargé d'urbanisme Administratif 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

31/07/2025 01/10/2025 

avec offre O058250731001068 

V058250731001133001 
 
POUGNY 

Agent de maîtrise, Adjoint 
technique 
 

Agent des interventions techniques 
polyvalent en milieu rural (h/f) 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

17h50 

ouvert aux contractuels 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

31/07/2025 01/09/2025 

avec offre O058250731001133 

V058250731001197001 
 
CHATEAU-CHINON-VILLE 

Agent de maîtrise, Adjoint 
technique principal de 1ère 
classe 
 

Adjoint au responsable du service 
technique Technique 
 

Poste vacant suite à 
un détachement (> 6 
mois) ou à une 
intégration directe 

35h00 
ouvert aux contractuels 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

31/07/2025 01/10/2025 
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avec offre O058250731001197 
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