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ARRETE N° 035
05820250917636

La Présidente du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de La Nigvre,

- Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment les articles L. 311-2, 1..313-4, L. 452-35, L.
452-36

- Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, et C transmises par les
collectivités du département de la Niévre, dont le recrutement reléve de la compétence du Centre de
Gestion,

ARRETE
Article 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 56 déclarations, établies du 09/07/2025 au

16/09/2025 :
| Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C :
12 13 35
Article 2 :

La Présidente du Centre de Gestion certifie le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui ci
peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir auprés du Tribunal Administratif de Dijon dans
un délai de 2 mois a compter de sa publication.

La Directrice du Centre de Gestion est chargée de I'exécution du présent arrété dont ampliation sera
transmise a Monsieur le Préfet de la Niévre et publiée auprés de chacune des collectivités du
département.

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr,
rubrique « Publicité des arrétés »
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N° de déclaration / collectivité . Temps de Date de Poste a pourvoir
Grade Motif . ..
travail Ouvert aux contractuels transmission le
Attaché
Chargé du suivi des établissements et Poste vacant suite |
V058250708002320001 services sociaux et médico-sociaux aunefin de v co.ntrac.:t.ue °
; : hoo Art. L.332-8 disposition 2 du 09/07/2025 01/08/2025
(ESMS) Etablissements et services CONMIEE sUr N code général de |a fonction
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE Ao emploi .
personnes agées - personnes publique
LA NIEVRE handicapées permanent
sans offre
Adjoint technique f’oste ;/.ac:nt suite ouvert aux contractuels
a une fin de . "
V058250721001161001 Agent école maternelle garderie cantine contrat sur 21h00 Art. L332-§ d’lsposmon 3 ou.4 21/07/2025 01/09/2025
ECOLE MATERNELLE emoloi du code général de la fonction
ALLIGNY-COSNE per':nanen . publique
sans offre
Adjoint administratif
V058250825000591001 . . ) ] Prolongation du ouvert aux contractuels
Conseillere numérique et Animatrice . tg 35h00 Art. L332-25 du code général 25/08/2025 01/10/2025
COM DE CMNES LES France Services Service a la population | ProJ€ de la fonction publique
BERTRANGES
sans offre
Adjoint technique gzs:: :iancgzt suite ouvert aux contractuels
V025230501000103601 Agent d'entretien des espaces verts | contrat sur 20n00 | A 1332-8 disposition 3 ou 4 01/09/2025 16/10/2025
(h/f) emploi du cc'>de général de la fonction
SAINT-REVERIEN permanent publique
avec offre 0058250901000103
Poste vacant suite
Adjoint administratif 2 un ) o6 Zuvir;aazu’; Zont'aCtue'S .
V058250901000212001 étachement (> rt. -8 disposition 7 du
Secrétaire général de mairie (h/f) mois) ou a une 15h00 code général de la fonction 01/09/2025 01/01/2026
SAINT-REVERIEN intégration publique
directe
avec offre 0058250901000212
V058250901000449001 Adjoint technique | Poste vacant suite 06h00 | ouvert aux contractuels 01/09/2025 01/10/2025
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BRINON-SUR-BEUVRON

Agent d'entretien des locaux

a une radiation
des cadres
(retraite,
démission,...)

Art. L332-8 disposition 3 ou 4
du code général de la fonction
publique

avec offre 0058250901000449

V058250901000470001 Ingénieur Poste créé lors 5 pourvoir par voie statutaire
Responsable du pole déchets ménagers d'une promotion 35h00 01/09/2025 01/10/2025
COM DE CMINES HAUT interne
NIVERNAIS-VAL D'YONNE sans offre
Assistant socio-éducatif, Assistant
socio-éducatif de classe
exceptionnelle Soet ¢ suit t tractuel
oste vacant suite ouvert aux contractuels
V058250501000606001 Assistant(e) de service social - Site a une mutation Art. L332-8 disposition 2 du
s . . 35h00 ., . 01/09/2025 11/11/2025
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE d'Action Médico-Sociale de Cosne vers autre code général de |a fonction
Direction du Développement Social collectivité publique
LA NIEVRE Local - Site d'action médico-sociale de
Cosne sur Loire
avec offre 0058250901000606
Assistant socio-éducatif
Pk vacant suite ouvert aux contractuels
V058250901000691001 Assistant(e) de service Social Site 3 une radiation Art. 1332-8 disposition 2 du
d'action médico-sociale de Nevers des cadres 35h00 de eénéral dp 2 foncr 01/09/2025 01/11/2025
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE Vauban Site d'action médico-sociale de (retraite, co bT' general de la fonction
LA NIEVRE Nevers Vauban démission,...) pubfique
avec offre 0058250901000691
Rédacteur, Rédacteur principal de | piqte vacant suite
V058250901000839001 2eme classe 3 une fin de Z‘:t"‘i;az”’;:;‘;;if;‘;i'sz "
. Chargé de communication Innovation et contra.t sur 35h00 code général de la fonction 01/09/2025 01/11/2025
Syndicat Intercommunal d Communication emploi publique
Electricité de la Niévre SIEEEN permanent
avec offre 0058250901000839
V058250901000918001 Adjoint administratif Poste créé suite 2 15h00 3 pourvoir par voie statutaire 01/09/2025 01/10/2025
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Responsable administratif polyvalent une
CHEVENON (h/f) MAIRIE réorganisation du
service ou
transfert de
personnel
avec offre 0058250901000918
Adjoint technique
Poste vacant suite ouvert aux contractuels
V058250901001215001 Agent polyvalent accueil et entretien a une mobilité "
des installations sportives et culturelles | interne au sein de 35h00 ':rtl L§’32'1_4 du csﬁe genéral 01/09/2025 31/10/2025
LA CHARITE-SUR-LOIRE Services techniques/péle sports la collectivité ¢ la fonction publique
|_avec offre 0058250901001215
Technicien, Technicien principal de
2éme classe, Technicien principal Poste vacant suite |
V058250901404998001 de 1&re classe 3 une radiation pudNeg Z‘I’;‘;ZIC;‘;?Z i
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE Responsable d'équipe - Atelier de ?ei céf res 35h00 code général de la fonction 02/09/2025 02/09/2025
Corbigny (h/f} Patrimoine Routier et dr? r_‘"" .e, publique
LA NIEVRE Mobilités - Niévre Travaux et Matériels Emission,..o
sans offre
Prof. d | | Poste vacant suite
rof. d'enseign. artist. cl. normale : iati tuel
VO58250902000068001 Zune ;adlatlon 16h00 Zuv?.r?f;Zwi(lZc::Intracduez éral 02/09/2025 02/09/2025
UN-E PROFESSEUR-E DE CHANT €S cadres drti ; -4 ad C§|,98 nera /
RESO (E.P.C.C.) (r?tr.alt.e, e la fonction publique
démission,...)
avec offre 0058250902000068
Assistant d'enseignement
artistique principal de 2éme classe, Poste vacant suite
Assistant d'enseignement a unefin de ouvert aux contractuels
V058250902000182001 artistique principal de 1ére classe | contrat sur 12h15 | Art. L332-14 du code général 02/09/2025 02/09/2025
RESO (E.P.C.C.) UN-E PROFESSEUR-E DE DANSE emploi de la fonction publique
permanent

CONTEMPORAINE

avec offre 0058250902000182
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Adjoint adm. principal de 1ére
classe, Adjoint administratif,

Poste vacant suite

V058250903000370001 Adjoint adm. principal de 2éme a une fin de ouvert aux contractuels
classe contrat sur 35h00 Art. L332-14 du code général 03/09/2025 01/10/2025
COM DE CMNES HAUT Conseiller{ére) en sé&jour au sein de emploi de la fonction publique
NIVERNAIS-VAL D'YONNE ‘iR - ) permanent
I'Office de Tourisme
avec offre 0058250903000370
Aide-soignant de classe normale Poste vac;r;t suite
V058250903000583001 a une mobilité a pourvoir par voie statutaire
Aide soignant creche clapotis interne au sein de 35h00 03/09/2025 01/10/2025
MAIRIE DE NEVERS la collectivité
sans offre
VO58250904000021001 Adjoint technique, Adjoint Poste vacant suite ouvert aux contractuels
technique principal de 2éme classe | ; i -8 dispositi
P aune n:utatlon 35h00 Arz. L3%2 ’8 d||3p0|5|tflon f'du 04/09/2025 01/11/2025
COM DE CMNES HAUT Agent polyvalent service déchet MEES alf '_'e, . e'genera € la fonction
NIVERNAIS-VAL D'YONNE collectivité publique
avec offre 0058250904000021
Adjoint technique principal de
2é&me classe, Adjoint technique, Poste vacant suite
Adjoint technique principal de 12re | @ unefinde ouvert aux contractuels
V956250504000 216001 d ajsse auep P contrat sur 35h00 Art. L332-14 du code général 04/09/2025 01/12/2025
emploi de la fonction publique
NEVERSAGGLOMERATION Mécanicien Régie Garage permanent
avec offre 0058250904000116
Attaché, Attaché principal, Attaché
hors classe T ouvert aux contractuels
V058250904000421001 P‘;S;ej\:z:j”'te a 25100 Art. L332-8 disposition 2 du oB/B3/2025 01/11/2025
Chef de projet Santé (h/f) Cohésion ;eso(i)n code général de la fonction
NEVERS AGGLOMERATION sociale publique
avec offre 0058250904000421
V058250904000499001 Adjoint d'animation Poste créé suite a 35h00 a pourvoir par voie statutaire 04/09/2025 06/10/2025

un nouveau
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ROUY

Assistant éducatif petite enfance (h/f)

besoin

avec offre 0058250904000499

Adjoint technique, Adjoint
technique principal de 2&éme classe,
Adjoint technique principal de 1ére

Poste créé suite a

ouvert aux contractuels

V058250904001378001 classe un nouveau 35h00 | Art. 1332-14 du code général 04/09/2025 13/10/2025
NEVERS AGGLOMERATION Agent de maintenance et d'entretien besoin de la fonction publique
(h/f) Nevers Agora
avec offre 0058250904001378
Adjoint technique
Poste issu d'un ouvert aux contractuels
V058250905000457001 Agent des interventions techniques Art. 1332-8 disposition 3 ou 4
ponvaIent en milieu rural (h/f) transfert ::Ie 17h30 du code général derlasbrction 05/09/2025 01/10/2025
SAINT-LEGER-DE-FOUGERET technique personne publique
avec offre 0058250905000457
Poste créé suite a
V058250905001040001 ATSEM principal de 1ére classe une ouvert aux contractuels
réorganisation du 35h00 Art. L332-8 disposition 6 du 05/09/2025 01/10/2025
ATSEM (h/f) SOCIAL service ou code général de la fonction
S.I. GESTION ECOLES VAL DU transfert de ublique
SAUZAY Rt
personnel
avec offre 0058250905001040
Rédacteur, Adjoint adm. principal
V058250908000184001 de 1ére classe une Vaclf:'rl"tt?Uite erivig;zu;?ntrait'uelsz d
a une mobilité . -8 disposition 2 du
Responsable Affaires scolaires et interne au sein de 55600 code général de la fonction 08/09/2025 01/01/2026
DECIZE éducatives Affaires scolaires la collectivité publique
avec offre 0058250908000184
V058250908000799001 Aide-soignant de classe normale, | pogte vacant suite oo Z‘l’;t:;f;‘;‘:"sz i
Aide-soignant de classe supérieure | 3 yne 35h00 cod.e “ndral ch)e 12 fonction 08/09/2025 29/10/2025
M.A.P.A.D. disponibilité 8

AIDE-SOIGNANT(E) EHPAD Henri

publique
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Marsaudon

avec offre 0058250908000799

Adjoint technique, Adjoint
technique principal de 2éme classe,
Adjoint technique principal de 1ére

Poste vacant suite

classe a une fin de ouvert aux contractuels
V058250508001192001 1 AGENT DE VOIRIE/SIGNALISATION contrat sur 35h00 Art. L332-14 du code général 08/09/2025 15/10/2025
MAIRIE DE NEVERS (H/F) Direction de I'Espace Public - Lieu | €MPIOI . de la fonction publique
de rattachement : Centre technique EEAMGHER
municipal
avec offre 0058250908001192
Adjoint technique g?}srfz :c’i?]cdazt suite ouvert aux contractuels
V058250909000060001 Agent Technique Polyvalent SERVICE contrat sur 35h00 Art. L3312-’8 disposition 2_du 09/09/2025 01/10/2025
TECHNIQUE emloj code général de la fonction
SUD NIVERNAIS COMMUNAUTE publique
permanent
avec offre 0058250909000060
Animateur, Animateur principal de
2&me classe, Animateur principal éP‘LS:: ;’li?\czzt suite ouvert aux contractuels
de 1lére classe -8 di iti
V058250909000473001 contrat sur 35h00 Arz e é8 ‘1';"‘:5'?” f du 09/09/2025 01/12/2025
ARENNES-VAUZELLES responsable secteur jeunes CENTRE emploi cob(i SENS! CE faioncaon
VARE : SOCIAL permanent publique
avec offre 0058250909000473
Agent de matrise POSEE vacant suite ouvert aux contractuels
VOs250905000527001 TECHNICIEN - CHARGE iounrj;aft'::re 3shoo | Art: L332-8 disposition 2 du 09/09/2025 01/10/2025
D'APPROVISIONNEMENT REGIE de général de la fonction
Syndicat Intercommunal d& CHALEUR emploi ;Zbigszera € net
Electricité de la Nidvre SIEEEN permanent
avec offre 0058250909000527
V058250909000746001 Adjoint administratif, Adjoint adm. | Poste vacant suite 35h00 ouvert aux contractuels 09/09/2025 01/11/2025

principal de 2éme classe, Adjoint

aun

Art. L332-8 disposition 2 du
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VARENNES-VAUZELLES

adm. principal de 1ére classe

Agent d'accueil service population

détachement (> 6
mois) ou a une
intégration
directe

code général de la fonction
publique

avec offre 0058250909000746

ATSEM principal de 2éme classe,

Poste vacant suite

ouvert aux contractuels

V058250909000864001 ATSEM principal de 1ére classe 8 une fin de Art. L332-8 disposition 2 d
. -8 disposition 2 du
Agent spécialisé des écoles maternelles Z::tlrsit sur 35h00 code général de la fonction 09/09/2025 01/01/2026
VARENNES-VAUZELLES éducation - jeunesse P publique
permanent
avec offre 0058250909000864
ATSEM principal de 2éme classe, Poste vacant suite !
V058250909000864002 ATSEM principal de 1ére classe S une fin de Zuveg;zu; fﬂontracwe S2 d
rt. -8 disposition 2 du
Agent spécialisé des écoles maternelles Z?:tlrjit S 35h00 code général de la fonction 09/09/2025 01/01/2026
VARENNES-VAUZELLES éducation - jeunesse P publique
permanent
avec offre 0058250909000864
Attaché, Attaché principal, Attaché | p 0 vacant suite
hors classe aun ouvert aux contractuels
V058250909001072001 Directeur de la cohésion sociale et détachement (>6 | .o A’E‘ L332-8 dl'zpcf"?” 2du 09/09/2025 01/11/2025
politique de la Ville Cohésion sociale et | MOis) ou & une code general de la fonction
NEVERS AGGLOMERATION politique de la Ville intégration publique
directe
avec offre 0058250909001072
Adjoint administratif, Adjoint adm.
principal de 2éme classe, Adjoint | Poste Va;_a Mk Suike I
adm. principal de 1&re classe a une radiation ouvert aux contractuels
NOSSZS0903001255004 princip des cadres 35h00 | Art. 1332-14 du code général 09/09/2025 01/01/2026
AGENT D'ACCUEIL DES FAMILLES (retraite, de la fonction publique
MAIRIE DE NEVERS Direction de I'Enfance démission,...)
avec offre 0058250909001245
Auxiliaire de puériculture de classe i
V058250910000050001 p Poste vacant suite 35h00 ouvert aux contractuels 10/09/2025 01/01/2026

normale, Auxiliaire de puériculture

aunefinde

Art. L332-8 disposition 2 du
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VARENNES-VAUZELLES

de classe supérieure

AUXILIAIRE DE PUERICULTURE PRE EN
BULLE CENTRE SOCIAL

contrat sur
emploi
permanent

code général de |a fonction
publique

avec offre 0058250910000050

Animateur, Animateur principal de
2&éme classe, Animateur principal

Poste vacant suite

ouvert aux contractuels

de 1ére classe a une fin de o s
H056250918000306001 contrat sur 35h00 Arg‘ S dl'zp"ls';w” f € 10/09/2025 01/01/2026
VARENNES.VAUZELLES ANIMATEUR SERVICE DES SPORTS emploi co bT—' general de fa fonction
) SPORTS permanent publique
avec offre 0058250910000306
Rédacteur, Rédacteur principal de
2éme classe, Rédacteur principal _ |
V058250910000345001. de 1ére classe f’oste vaca.n.t s:uute ouvert aux cc?ntraf:'c'ue s
a une mobilité 35h00 Art. L332-8 disposition 2 du 10/09/2025 15/09/2025
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE Gestionnaire Administratif(ve) et interne au sein de code général de la fonction
Financier(ére) DGAADT - Service la collectivité publique
LA NIEVRE Administratif et financier
avec offre 0058250910000349
Agent de maitrise, Agent de
maitrise principal, Adjoint
technique, Adjoint technique )
V058250910000403001 principal de 2éme classe, Adjoint Poste vaczf:-t:wte ouvert aux contractuels
0582509100 technique principal de 1&re classe Ian‘t’:;g’:u 'S;; g 35h00 | Art. 1332-14 du code général 10/09/2025 01/10/2025
MAIRIE DE NEVERS 1 RESPONSABLE D'EQUIPE DES la collectivité de la fonction publique
SURFACES SPORTIVES (H/F) Service des
Espaces-Verts
sans offre
V058250911000304001 ATSEM principal de 1&re classe Poste créé lors ouvert aux contractuels
d'une promotion 35h00 Art. L332-8 disposition 3 ou 4 11/09/2025 11/09/2025
ARLEUF ATSEM (h/f) interne du code général de la fonction
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publique

sans offre

Adjoint technique principal de
2éme classe

Poste créé lors

ouvert aux contractuels

V058250911000374001 . . Art. L332-8 disposition 3 ou 4
Agent des interventions techniques d une promotion 18h00 du code général de la fonction 11/09/2025 11/09/2025
ARLEUF polyvalent en milieu rural (h/f) interne publique
sans offre
ioi i Foste Vacant suit ouvert aux contractuels
V058250912000018001 Adjoint technique 3 une fin de Art, 1332-8 disposition 3 ou 4
Conseiller déchets contrat sur 35h00 du code général della forction 12/09/2025 01/12/2025
COM DE CMNES MORVAN emploi ublique
SOMMETS ET GRANDS LACS permanent publiq
avec offre 0058250912000018
Agent de maitrise, Agent de Poste vacant suite
V058250912000084001 maitrise principal a une fin de ouvert aux contractuels
contrat sur 35h00 Art. L332-14 du code général 12/09/2025 01/11/2025
Syndicat Intercommunal d@ Controleur de travaux ENERGIES emploi de la fonction publique
Electricité de la Niévre SIEEEN permanent
avec offre 0058250912000084
Assistant socio-éducatif, Assistant
socio-éducatif de classe Poste vacant suite
V058250912000110001 exceptionnelle 3 une radiation ouvert aux contractuels
Travailleur(se) médico-social en des ce?dres 35h00 grt' Lf332—1'4 du ctc:lc'ie général 12/09/2025 01/11/2025
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE accompagnement budgétaire Site fjrfatr.alt.e, e la fonction publique
EANIECRE d'action médico-sociale de Corbigny emission,...)
avec offre 0058250912000110
Adjoint administratif, Adjoint adm.
principal de 2éme classe, Adjoint Poste vacant suite
V058250912000498001 adm. principal de 1ére classe, a une fin de ouvert aux contractuels
Rédacteur, Rédacteur principal de contrat sur 35h00 Art. L332-14 du code général 12/09/2025 01/11/2025
MAIRIE DE NEVERS 2éme classe, Rédacteur principal emploi de la fonction publique
permanent

de lére classe
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GESTIONNAIRE DE PAIE Direction des
Ressources Humaines et des Relations
Sociales

avec offre 0058250912000498

Technicien, Technicien principal de
2éme classe, Technicien principal

V058250915000015001 de 1ére classe, Ingénieur ouvert aux contractuels
CHEF(FE) DE PROJET TERRITOIRE Nouveau projet 35h00 Art. L332-24 du code général 15/09/2025 03/11/2025
zyndit.:a.t Intercorr.lrnunal d@ CONNECTE ET DURABLE (CONTRAT DE de la fonction publique
lectricité de la Niévre SIEEEN PROJET) INFORMATIQUE
avec offre 0058250915000015
Adjoint technique, Adjoint
technique principal de 2&me classe,
Adjoint technique principal de 1ére | poste vacant suite
V058250915000238001 classe a une mobilité a pourvoir par voie statutaire
terme s sein de 35h00 P P 15/09/2025 01/01/2026
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE Agent d'exploitation des routes (H/F) - la collectivitd
LA NIEVRE équipe mobile secteur 6- CER de a coflectivite
Lormes UTIR secteur 6
avec offre 0058250915000238
Adjoint technique, Adjoint
technique principal de 2&éme classe,
Adjoint technique principal de 1&re | poste vacant suite
V058250915000299001 classe a une radiation 5 pourvoir par voie statutaire
Agent(e) d'exploitation des routes - CER des ca!dres 35h00 15/09/2025 01/10/2025
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE . L . (retraite,
NIEVRE de Saint-Saulge Direction du Patrimoine démissi
LA Routier et des Mobilités - UTIR du Val emission,...)
Ligérien CER de Saint-Saulge
avec offre 0058250915000299
V058250915000656001 Attaché, Attaché principal Poste vacant suite 35h00 ouvert aux contractuels 16/05/2025 01/10/2025

a une mobilité

Art. L332-8 disposition 2 du
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CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
LA NIEVRE

Coordonnateur(trice) de la subvention
globale Fonds Social Européen Mission
Pilotage Performance Evaluation et
Financements externes

interne au sein de
la collectivité

code général de la fonction
publique

avec offre 0058250915000656

V058250915000920001

Adjoint du patrimoine, Adjoint du
patrimoine principal de 2éme
classe, Adjoint du patrimoine
principal de 1ére classe, Assistant
de conservation, Assistant de
conservation principal de 2éme

Poste vacant suite
a une radiation

ouvert aux contractuels

. . des cadres 35h00 Art. L332-14 du code général 15/09/2025 01/12/2025
classe, Assistant de conservation (retraite de la fonction publique
MAIRIE DE NEVERS principal de 1ére classe démission, ..
CHARGE DE COLLECTION ET MEDIATION
EN MUSIQUE Direction du
Développement Culturel
avec offre 0058250915000920
. . Poste vacant suite |
V058250916000075001 Adjoint d'animation 3 une fin de Z:ir;;zu; ch)sn;;asf'::)i; du
Animatrice périscolaire contlra-t sur 07h51 code général de la fonction 16/09/2025 01/11/2025
COSNE-COURS-SUR-LOIRE emprol publique
permanent
sans offre
Adjoint technique, Adjoint
technique principal de 2éme classe, ]
Adjoint technique principal de 1ére | Poste vacant suite
V058250916000127001 | 4 une mobilité GUNEH: S COMtTaTIusls =
classe interne au sein de 35h00 Art. L332-14 du code général 16/09/2025 01/11/2025
MAIRIE DE NEVERS 1 JARDINIER DE SECTEUR Direction la collectivité de la fonction publique
Espace Public
avec offre 0058250916000127
V058250916000372001 Attaché, Attaché principal, Poste créé suite a 35h00 ouvert aux contractuels | 16/09/2025 | 01/12/2025

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Nigvre
24 rue du Champ de Foire - 58000 NEVERS - Tel : 03 86 71 66 10




CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
LA NIEVRE

Conseiller socio-éducatif

Chef{fe) de projet du dispositif RSA
rénové Inclusion Sociale

un nouveau
besoin

Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

avec offre 0058250916000372

Adjoint administratif, Adjoint adm.
principal de 2éme classe, Adjoint

Poste vacant suite

Vv058250916000438001 o 5
adm. principal de 1ére classe : ilité 5 i i i
p P .a lme mObI|It‘E ) 35h00 a pourvoir par voie statutaire 16/09/2025 01/10/2025
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE Secrétaire de site (H/F) site d'action :n er|r|1e a.u .sgm €
LA NIEVRE médico-sociale de Nevers Chaméane a collectivite
avec offre 0058250916000438
Assistant socio-éducatif, Assistant
socio-éducatif de classe Poste vacant suite
des cadres 35h00 cod'e énéral dz la fonction 16/09/2025 15/11/2025
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE Coordonnateur(rice) Offre d'Accueil - (retraite, bli &
LA NIEVRE secteur Nevers 3 Offre d'Accueil démission,...) publique
avec offre 0058250916000503
Adjoint technique principal de 1&re | pocie vacant suite
Classe a olea s a . . .
Vv058250916000895001 a une mobilité 35h00 d pourvoir par voie statutaire 16/09/2025 01/11/2025

MAIRIE DE NEVERS

ATSEM (h/f) DE Prestation périscolaire

interne au sein de
la collectivité

sans offre

Centre de Gestion de |a Fonction Publique Territoriale de la Niévre
24 rue du Champ de Foire - 58000 NEVERS - Tel : 03 86 71 66 10




