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Choix n°1 : convention de participation en (contrat collectif souscrit suite à une 
mise en concurrence par la collectivité ou le Centre de Gestion) 

  

  

  

Convention de participation proposée par le CDG58 (partenaire MNT) 

  

  

  

Délibération de la collectivité : 

Santé  

- saisine 

- modèle de délibération 

 Si l’agent adhère à la MNT                                                  Si l’agent n’adhère pas 

  

Participation employeur                                     Aucune participation de l’employeur  
 (minimum 15€) 

Choix n°2 : labellisation (contrat individuel labellisé) 

  

  

  

Souscription directe par l’agent à l’organisme de son choix 

  

  

  

Participation employeur sous réserve de transmettre une attestation de contrat  

individuel labellisé  

https://www.cdg58.com/wp-content/uploads/2025/10/1-PSC_sante-1.docx
https://www.cdg58.com/wp-content/uploads/2025/10/2-SANTE_DELIBERATION-PARTICIPATION-EMPLOYEUR-AVEC-CONTRAT-COLLECTIF.docx

