Communautd de Communes
Haut Nivernais Val d’Yonne
Département de la Niévre

Val d'\onne

portant tableau annuel d’avancement de grade

CADRE D’EMPLOIS des ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX
pour l'accés au GRADE de adjoint administratif territorial principal de

ARRETE

Année 2025

lére classe

ARRETE N° 2025-154

La Présidente de la COM DE CMINES HAUT NIVERNAIS-VAL D'YONNE,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le Code Général des Collectivités,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX

ARRETE
Article 1 : Tableau d’avancement
Libellé Grade Libellé Grade | Niveau . _
Agent ) Observations
Actuel proposé
adjoint .
administratif ac.!Jt?lnt .
territorial administratif 1 ! Favorable
L o l
Mme ROBERT Nathalie principal de territarial principal i
2eme classe de 1ére classe

Total pregmouvables : 1

Nombres d’ho

mmes ;0

Nombre de femmes : 1

Total promus : 1
Nombres d’ho

mmes : 0

Nombre de femmes : 1

Fait a CLAMECY
Le 13/10/2025

Signé par : BRIGITTE PICQ
Date : 13/10/2025
Qualité : president




Communaute de Communes
Haut Nivernais Val dYonne
Département de la Niévre

IHaut Nivernais
Val d’'Vonne

portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2025

CADRE D’EMPLOIS des AGENTS SOCIAUX TERRITORIAUX
pour I'acces au GRADE de agent social principal de 2éme classe

ARRETE

ARRETE N° 2025-155

La Présidente de la COM DE CMNES HAUT NIVERNAIS-VAL D'YONNE,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le Code Général des Collectivités,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des AGENTS SOCIAUX TERRITORIAUX

ARRETE
Article 1 : Tableau d’avancement
Libellé Grade Libellé Grade | Niveau : s
Agent i Observations
| Actuel proposé
agent social
agent social principal de 2éme 2 Favorable
Mme JADOUL Claire classe

Total promouvables : 2
Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 2

Total promus : 1
Nombres d’hommes ;0

Noembre de femmes : 1

Faita CLAMECY
te 13/10/2025

La Présidente
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/4(\ Signé par : BRIGITTE PICQ
Date : 13/10/2025
ualité : president




Cornmunauté de Communes
Haut Nivernais Val d’Yonne
Département de /a Niévre

/‘1‘“
( \

Haut Nivernais
Val d’Vonne

portant tableau annuel d’avancement de grade

CADRE D’EMPLOIS des AGENTS SOCIAUX TERRITORIAUX
pour I'accés au GRADE de agent social principal de 1ere classe

Année 2025

ARRETE

ARRETE N° 2025-156

La Présidente de la COM DE CMNES HAUT NIVERNAIS-VAL D'YONNE,

Vu le Code Général de la Fonction Publigue,

Vu le Code Général des Collectivités,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des AGENTS SOCIAUX TERRITORIAUX

Article 1 : Tableau d’avancement

Agent

Mme DROUIN Céline

Total promouvables : 1

Libellé Grade
Actuel

agent social
principal de
2éme classe

Nombres d’hommes ; 0
Nombre de femmes : 1

Totat promus : 1

Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1

ARRETE

Libellé Grade
proposé

agent social
principal de 1ére
classe

| Niveau

Awis
Observations

Favorable

Faita CLAMECY
te 13/10/2025

La Présidente

',
. “Signé par : BRIGITTE PICQ
ée : 13/10/2025

lité : president
oy




Communauté de Communes
Haut Nivernais Val dYonne
Département de Ia Niévre

ARRETE
portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2025

CADRE D'EMPLOIS des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX

AF our l'accés au GRADE de adjoint technique territorial principal de
Val d'\onne B ) q princip
2éme classe

ARRETE N° 2025-157

La Présidente de la COM DE CMNES HAUT NIVERNAIS-VAL D'YONNE,
Vu le Code Général de la Fonction Publigue,

Vu le Code Général des Collectivités,
Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADIOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX

ARRETE
Article 1 : Tableau d"avancement
Libellé Grade Libellé Grade | Niveau . B
Agent , Observations
Actuel proposé
adjoint adjoint technigue
technique territorial principal 1 Favorable
Mme TETART Nathalie territorial de 2éme classe
adjoint adjoint technigque
M. BREUGNOT Jean- technique territorial principal 2 Favorable
pierre territorial de 2éme classe

Total promouvables : 4
Nombres d’hommes : 2
Nombre de femmes : 2

Total promus ; 2
Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes : 1
Faita CLAMECY
Le 13/10/2023

La Présidente
@“‘“\E _5 /M@;{ Signé par : BRIGITTE PICQ

= Date : 13/10/2025

.— ualité : president
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Communauté de Communes
Haut Nivernais Val d’Yonne
Départernent de 12 Nidvre

N
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Haut Nivernais
Val d'\onne

portant tableau annuel d’avancement de grade

CADRE D’EMPLOIS des ADIOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX
pour I'acceés au GRADE de adjeint technique territorial principal de
1ére classe

ARRETE

Année 2025

ARRETE N° 2025-158

La Présidente de fa COM DE CMNES HAUT NIVERNAIS-VAL D'YONNE,

Vu le Code Général de la Fonction Publigue,

Vu le Code Général des Collectivités,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX

ARRETE
Articie 1 : Tableau d’avancement
Libellé Grade Libellé Grade | Niveau . Hons
Agent , Cbservations
Actuel propose
adjoint
technique adjoint technigue
territorial territorial principal 3 Favorable
M. GILLET David principal de de 1ere classe
2&me classe

Fait 8 CLAMECY
Le 13/10/2023

La Présidente
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Signé par : BRIGITTE PICQ
Date : 13/10/2025
Qualité : president




