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N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 
travail Ouvert aux contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à pourvoir 
le 

V058260728001651001 
 
ALLIGNY-COSNE 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe 
 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
Administratif 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

20h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 7 du 
code général de la fonction 
publique 

28/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260728001651 

V058260728001749001 
 
ALLIGNY-COSNE 

Adjoint technique 
 

Agent école maternelle cantine 
garderie 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

20h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

28/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260728001749 

V058260728000197001 
 
ARMES 

Adjoint administratif 
 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

20h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 7 du 
code général de la fonction 
publique 

30/07/2026 10/09/2026 

Avec offre O058260728000197 

V058260722001351001 
 
C.C.A.S. DE NEVERS 

Conseiller socio-éducatif, 
Assistant socio-éducatif, 
Attaché 
 

Responsable de la Coordination du 
Programme de Réussite Éducative 
Programme de Réussite Éducative 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
Oui 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

22/07/2026 01/02/2027 

Avec offre O058260722001351 

V058260728000529001 
 
C.I.A.S. DES VAUX D'YONNE 

Rédacteur principal de 1ère 
classe 
 

Directeur général de collectivité ou 
d'établissement public (h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

28/07/2026 26/09/2026 

Avec offre O058260728000529 
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V058260721002018001 
 
CAP GRAND NEVERS 

Emploi contractuel de cat. A 
 

Directeur d'EPIC Cap Grand Nevers 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
Oui 
Art. R133-11 du Code du 
Tourisme 

21/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260721002018 

V058260717001353001 
 
CLAMECY 

Attaché, Attaché principal 
 

Directeur général de collectivité ou 
d'établissement public (h/f) 
Direction générale des services 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

17/07/2026 01/02/2027 

Avec offre O058260717001353 

V058260717001547001 
 
CLAMECY 

Directeur gal. des services [A] 
 

Directeur général de collectivité ou 
d'établissement public (h/f) 
Direction générale des services 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

17/07/2026 01/02/2027 

Sans offre 

V058260722000379001 
 
COM DE CMNES BAZOIS LOIRE 
MORVAN 

Adjoint administratif 
 

Conseillère en séjour chargée du 
développement d'activités 
d'itinérance et de l'observatoire 
Office de Tourisme 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

22/07/2026 18/09/2026 

Avec offre O058260722000379 

V058260723002019001 
 
COM DE CMNES BAZOIS LOIRE 
MORVAN 

Ingénieur, Ingénieur principal, 
Ingénieur hors classe 
 

Chargé de mission voirie & ouvrage 
d'arts Voirie 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

23/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260723002019 

V058260723002153001 
 
COM DE CMNES BAZOIS LOIRE 
MORVAN 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe, 
Adjoint adm. principal de 2ème 

Poste créé lors d'une 
promotion interne 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

23/07/2026 01/09/2026 
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classe 
 

Secrétaire du pôle Ressources 
Humaines Pôle Ressources 
Humaines 
 

Avec offre O058260723002153 

V058260727000176001 
 
COM DE CMNES BAZOIS LOIRE 
MORVAN 

Adjoint technique 
 

Gardien de déchetteries Déchets 
Ménagers 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

6h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

27/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260727000176 

V058260723001486001 
 
COM DE CMNES MORVAN 
SOMMETS ET GRANDS LACS 

Adjoint technique 
 

Agent d'entretien PATRIMOINE 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

10h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

23/07/2026 01/10/2026 

Avec offre O058260723001486 

V058260717001832001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Assistant socio-éducatif, 
Assistant socio-éducatif de 
classe exceptionnelle 
 

Assistant(e) de service social 
polyvalent(e) de secteur - Site 
d'Action Médico-Sociale d'Imphy 
Site d'Action Médico-Sociale 
d'Imphy 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

17/07/2026 01/10/2026 

Avec offre O058260717001832 

V058260720002091001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Attaché principal, Attaché 
 

Conseiller(ère) Juridique - 
Contentieux soial Juridique 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

20/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260720002091 

V058260720002154001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 

Attaché, Attaché principal 
 

Conseiller(ère) Juridique - 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 

20/07/2026 01/09/2026 
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LA NIEVRE Contentieux soial Juridique 
 

publique 

Avec offre O058260720002154 

V058260721001873001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Agent(e) exploitation des routes - 
CER de Prémery UTIR Val Ligérien 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
Non 
 

21/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260721001873 

V058260723000711001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Attaché, Attaché principal 
 

Responsable de projet habitat 
(poste 60) Développement rural et 
transition energétique 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

23/07/2026 15/01/2027 

Avec offre O058260723000711 

V058260723000943001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Emploi contractuel de cat. A 
 

Médecin généraliste au centre 
départemenal de santé (poste 959) 
Centre de Santé - Prévention 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

24h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 1 du 
code général de la fonction 
publique 

23/07/2026 01/02/2027 

Avec offre O058260723000943 

V058260723001051001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe 
 

Gestionnaire administrative et 
financière (poste 10) Cabinet du 
Président 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

23/07/2026 12/02/2027 

Avec offre O058260723001051 

V058260723001212001 
 

Attaché, Attaché principal 
 

Chef(fe) de service Identité Visuelle 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 

35h00 
Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 

23/07/2026 01/03/2027 
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CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

- Imprimerie (poste 20) Identité 
Visuelle - Imprimerie 
 

emploi permanent code général de la fonction 
publique 

Avec offre O058260723001212 

V058260729001670001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 
 

agent(e) polyvalent(e) volant(e) 
formateur(rice) Nevers Sud 
Nivernais Collèges 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non 
 

29/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260729001670 

V058260730001832001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe, 
Technicien, Technicien 
principal de 2ème classe, 
Technicien principal de 1ère 
classe 
 

Gestionnaire du domaine public 
routier - UTIR du Moravn UTIR du 
Morvan 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

30/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260730001832 

V058260731000923001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe 
 

Secrétaire de site d'action médico-
sociale de Château-Chinon /  
Moulins-Engilbert (H/F) site 
d'action médico-sociale de 
Château-Chinon /  Moulins-
Engilbert 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non 
 

31/07/2026 01/09/2026 
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Avec offre O058260731000923 

V058260731001263001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe 
 

Assistant(e) de gestion comptable, 
financière ou budgétaire Affaires 
Financières 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
Non 
 

31/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260731001263 

V058260731001506001 
 
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE 
LA NIEVRE 

Attaché, Attaché principal, 
Assistant socio-éducatif, 
Assistant socio-éducatif de 
classe exceptionnelle 
 

Référent(e) technique des 
procédures des métiers de 
l'enfance 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

31/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260731001506 

V058260720000164001 
 
COSNE-COURS-SUR-LOIRE 

Adjoint technique 
 

Agent de surveillance de la voie 
publique POLICE MUNICIPALE 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

20/07/2026 01/09/2026 

Sans offre 

V058260730001933001 
 
CUNCY-LES-VARZY 

Adjoint technique 
 

Agent d'entretien Technique 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

5h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

30/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260730001933 

V058260727001394001 
 
DONZY 

Adjoint technique 
 

Ouvrier polyvalent des bâtiments 
(h/f) TECHNIQUE 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 6 du 
code général de la fonction 
publique 

27/07/2026 01/09/2026 
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Avec offre O058260727001394 

V058260728000648001 
 
ENTRAINS-SUR-NOHAIN 

Adjoint technique 
 

ATSEM ou faisant fonction 
d'ATSEM 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

29/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260728000648 

V058260723000568001 
 
EPIRY 

Rédacteur 
 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

20h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 7 du 
code général de la fonction 
publique 

23/07/2026 23/08/2026 

Avec offre O058260723000568 

V058260717001550001 
 
GARCHIZY 

Ingénieur, Technicien 
 

Responsable des opérations 
d'investissement, du patrimoine et 
transition écologique Techniques 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
Oui 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

17/07/2026 30/09/2026 

Avec offre O058260717001550 

V058260727001011001 
 
GARCHIZY 

Garde-champêtre chef, Garde 
champêtre chef principal 
 

Garde champêtre (H/F) Police 
rurale 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 
Non 
 

27/07/2026 01/10/2026 

Avec offre O058260727001011 

V058260721001281001 
 
LAVAULT-DE-FRETOY 

Adjoint administratif 
 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

14h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 7 du 
code général de la fonction 
publique 

28/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260721001281 

V058260730000090001 
 
LURCY-LE-BOURG 

Adjoint adm. principal de 2ème 
classe 
 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

13h30 

Oui 
Art. L332-8 disposition 7 du 
code général de la fonction 
publique 

30/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260730000090 
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V058260720002069001 
 
M.A.P.A.D. 

Aide-soignant de classe 
normale, Aide-soignant de 
classe supérieure 
 

AIDE-SOIGNANT(E) EHPAD HENRI 
MARSAUDON 
 

Poste vacant suite à 
une disponibilité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

20/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260720002069 

V058260717000418001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Attaché, Educateur de jeunes 
enfants, Infirmier en soins 
généraux 
 

1 Directeur-rice Adjoint.e de 
l’Enfance (H/F) Direction de 
l’Enfance 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Oui 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

17/07/2026 01/10/2026 

Avec offre O058260717000418 

V058260722001635001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint d'animation 
 

Accompagnant Éducatif Petite 
Enfance Direction de l'Enfance 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Oui 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

22/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260722001635 

V058260723000898001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint administratif 
 

Ambassadeur de proximité 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
Non 
 

23/07/2026 27/08/2026 

Sans offre 

V058260724000950001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint administratif 
 

Agent élections Affaires Militaires 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non 
 

24/07/2026 01/09/2026 

Sans offre 

V058260727000026001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint administratif 
 

Assistante de direction 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non 
 

27/07/2026 01/09/2026 
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Sans offre 

V058260727000348001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Aide-soignant de classe 
normale 
 

Accompagnant éducatif petite 
enfance 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non 
 

27/07/2026 01/09/2026 

Sans offre 

V058260727000706001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Adjoint adm. principal de 2ème 
classe 
 

Assistante de direction 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non 
 

27/07/2026 19/08/2026 

Sans offre 

V058260729000732001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe, 
Adjoint adm. principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. principal 
de 1ère classe, Adjoint 
administratif 
 

1 Assistant de direction (H/F) 
DIRECTION DE l’ENFANCE 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Oui 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

29/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260729000732 

V058260730000788001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe, 
Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe 
 

1 GESTIONNAIRE DE PAIE (H/F) 
Direction des Ressources Humaines 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 
Oui 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

30/07/2026 01/11/2026 
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et des Relations Sociales 
 

Avec offre O058260730000788 

V058260730001687001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Assistant d'enseignement 
artistique principal de 2ème 
classe 
 

Enseignant artistique 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

20h00 
Non 
 

30/07/2026 01/09/2026 

Sans offre 

V058260730001797001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

ATSEM principal de 2ème 
classe 
 

ATSEM (h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non 
 

30/07/2026 01/09/2026 

Sans offre 

V058260731000282001 
 
MAIRIE DE NEVERS 

Technicien, Technicien 
principal de 2ème classe, 
Technicien principal de 1ère 
classe 
 

1 Chargé-e de mission hygiène 
salubrité Technicien-ne en santé 
environnementale (Inspecteur-rice 
de l’hygiène salubrité)  (H/F) 
Direction Administration Générale 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 
Oui 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

31/07/2026 01/10/2026 

Avec offre O058260731000282 

V058260730000127001 
 
MARZY 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Agent des interventions techniques 
polyvalent en milieu rural (h/f) 
Adjoint technique des espaces 
Verts 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 
Oui 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

30/07/2026 01/09/2026 
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Avec offre O058260730000127 

V058260730001297001 
 
MARZY 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 1ère 
classe, Adjoint technique 
principal de 2ème classe 
 

Assistant services à la population 
(h/f) technique 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 
Oui 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

30/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260730001297 

V058260720002258001 
 
MONTIGNY-AUX-AMOGNES 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 1ère 
classe, Adjoint technique 
principal de 2ème classe 
 

Agent polyvalent de restauration et 
d'entretien des locaux technique 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

13h30 

Oui 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

20/07/2026 25/08/2026 

Avec offre O058260720002258 

V058260730001021001 
 
NEUVY-SUR-LOIRE 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe 
 

Secrétaire service administratif, 
affaires générales Administratif 
 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

30/07/2026 26/10/2026 

Avec offre O058260730001021 

V058260723002165001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Agent d'accueil et d'entretien Pole 
aquatique communautaire 
 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
Oui 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

23/07/2026 01/09/2026 
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Avec offre O058260723002165 

V058260728000327001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Educateur  des APS, Educateur  
principal des APS de 2ème 
classe, Educateur  principal des 
APS de 1ère classe 
 

Maître-Nageur Sauveteur (h/f) Pôle 
aquatique communautaire 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

28/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260728000327 

V058260728000327002 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Educateur  des APS, Educateur  
principal des APS de 2ème 
classe, Educateur  principal des 
APS de 1ère classe 
 

Maître-Nageur Sauveteur (h/f) Pôle 
aquatique communautaire 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

28/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260728000327 

V058260730000638001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Gardien brigadier, Brigadier-
chef principal, Chef de police 
municipale (grade en 
extinction) 
 

Agent de police municipal (Brigade 
de nuit) (h/f) Police municipale 
intercommunale 
 

Poste vacant suite à 
une fin de 
détachement 

35h00 
Non 
 

30/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260730000638 

V058260730000849001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

ASVP (h/f) Police municipale 
intercommunale 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Oui 
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique 

30/07/2026 01/09/2026 



CDG FPT de la Nièvre 
24 rue du Champ de Foire 58000 NEVERS - Tél. : 0386716610 

Avec offre O058260730000849 

V058260730000997001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Gardien brigadier, Brigadier-
chef principal, Chef de police 
municipale (grade en 
extinction) 
 

Opérateur de vidéoprotection (h/f) 
Police municipale intercommunale 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
Non 
 

30/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260730000997 

V058260730001077001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Chef de service de police 
municipale 
 

Chargé de mission PMI (h/f) Police 
communale intercommunale 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non 
 

31/07/2026 01/09/2026 

Sans offre 

V058260731001510001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Ripeur (h/f) Collecte et Valorisation 
des déchets 
 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non 
 

31/07/2026 01/09/2026 

Sans offre 

V058260731001574001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 1ère 
classe, Adjoint technique 
principal de 2ème classe 
 

Contrôleur SPANC (h/f) Direction 
du Cycle de l’eau - Assainissement 
non collectif 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

31/07/2026 01/08/2026 

Sans offre 

V058260731001623001 Attaché, Ingénieur, Attaché Poste vacant suite à 35h00 Oui 31/07/2026 01/10/2026 



CDG FPT de la Nièvre 
24 rue du Champ de Foire 58000 NEVERS - Tél. : 0386716610 

 
NEVERS AGGLOMERATION 

principal, Ingénieur principal, 
Attaché hors classe, Ingénieur 
hors classe 
 

Chargé de mission  Contrôle de 
gestion & Evaluation des politiques 
publiques (h/f) Direction 
mutualisée Evaluation et 
financements 
 

une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

Avec offre O058260731001623 

V058260731001697001 
 
NEVERS AGGLOMERATION 

Attaché, Attaché principal, 
Attaché hors classe 
 

Conseiller en financements (h/f) 
Direction mutualisée Evaluation et 
financements 
 

Poste vacant suite à 
un détachement (> 6 
mois) ou à une 
intégration directe 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

31/07/2026 01/10/2026 

Avec offre O058260731001697 

V058260730001930001 
 
POUGUES-LES-EAUX 

Educateur de jeunes enfants 
 

Educateur de jeunes enfants (h/f) 
PETITE CRECHE "DOUC'HEURES" 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

30/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260730001930 

V058260727000674001 
 
S.I. GESTION ECOLES VAL DU 
SAUZAY 

Adjoint technique  des 
établissements d'enseignement 
 

Assistant éducatif petite enfance 
(h/f) SOCIAL 
 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

14h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 5 du 
code général de la fonction 
publique 

27/07/2026 25/09/2026 

Avec offre O058260727000674 

V058260720000400001 
 
SAINT-ANDRE-EN-MORVAN 

ATSEM principal de 2ème 
classe 
 

ATSEM (h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

26h50 

Oui 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

20/07/2026 31/08/2026 

Avec offre O058260720000400 



CDG FPT de la Nièvre 
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V058260723000631001 
 
SAINT-FRANCHY 

Adjoint administratif 
 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

15h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

23/07/2026 03/08/2026 

Avec offre O058260723000631 

V058260728000157001 
 
SAINT-REVERIEN 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 
 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

15h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 7 du 
code général de la fonction 
publique 

28/07/2026 01/09/2026 

Avec offre O058260728000157 

V058260720000491001 
 
SAINT-VERAIN 

Adjoint technique 
 

AGENT DE SERVICE POLYVALENT 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

22h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique 

20/07/2026 15/09/2026 

Avec offre O058260720000491 

V058260717002242001 
 
Syndicat Intercommunal 
d'Énergies, d'Equipement et 
d'Environnement de la Nièvre 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 
 

technicien d'exploitation - 
approvisionnements Régie Chaleur 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

17/07/2026 02/11/2026 

Avec offre O058260717002242 

V058260731001240001 
 
Syndicat Intercommunal 
d'Énergies, d'Equipement et 
d'Environnement de la Nièvre 

Agent de maîtrise, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe, Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
 

Gestionnaire de site Déchets 
Economie Circulaire 
 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

31/07/2026 01/10/2026 

Avec offre O058260731001240 
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